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I Opieka nad dzieckiem i rodziną – informacja z realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Trzebnickim
Dzieciom pozbawionym częściowo lub całkowicie opieki rodzicielskiej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zgodnie z ustawowymi kompetencjami zapewnia opiekę 
i wychowanie przede wszystkim w formie rodzinnej opieki zastępczej lub zinstytucjonalizowanej. Zaburzenia funkcji opiekuńczo-wychowawczej w rodzinach naturalnych są główną przyczyną odebrania dziecka ze środowiska rodzinnego i umieszczenia dzieci w rodzinnych formach pieczy zastępczej lub w placówce opiekuńczo-wychowawczej. Niewydolni wychowawczo rodzice, błędy i zaniedbania wychowawcze, nadużywanie alkoholu, i zły stan zdrowia rodziców powoduje częściowe lub całkowite pozbawienie władzy rodzicielskiej nad swoimi dziećmi. Dezorganizacja rodziny  prowadzi do poszerzania się grupy sierot  społecznych, które pozbawione są naturalnego środowiska rodziny własnej. Dzieci wymagają stworzenia stabilnego, bezpiecznego i życzliwego środowiska po doświadczeniu porzucenia, osamotnienia, różnych urazów psychicznych i fizycznych, przykrych przeżyć, mają poczucie skrzywdzenia przez los. Otoczenie zorganizowaną formą rodzinnej opieki zastępczej daje możliwość stworzenia  odpowiednich  warunków  rozwoju i wychowania. Często taka forma opieki jest najlepsza i najbezpieczniejsza biorąc pod uwagę sytuację rodzinną. Zgodnie
z zadaniami wynikającymi z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej Powiatowe Centrum realizuje zadania Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej:  - zapewnia dzieciom pieczę zaszepczą w rodzinach zastępczych oraz w placówkach opiekuńczo- wychowawczych przez udzielanie świadczeń pieniężnych na ich utrzymanie oraz systematyczną współpracę z rodzinami zastępczymi w zakresie wykonywania funkcji opiekuńczo wychowawczych. Pod opieką Centrum w ubiegłym roku znajdowało się 112 dzieci wychowujących się w 81 rodzinach, w tym w rodzinach spokrewnionych - 55, niezawodowych - 24, zawodowych – 2 w rodzinnej pieczy zastępczej (tabela 1) oraz 55 dzieci w instytucjonalnej pieczy zastępczej. PCPR organizuje wsparcie dla osób usamodzielnianych opuszczających rodziny zastępcze i placówki opiekuńczo wychowawcze przez udzielanie świadczeń na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie. Zapewnia tymczasowe miejsce zamieszkania potrzebującym wychowankom kierując do Hostelu. Opieką objętych było 25 wychowanków z rodzin zastępczych i  20 z  placówek opiekuńczo wychowawczych, 4 wychowanków korzystało z Hostelu w Obornikach Śląskich.
Kwota świadczeń wypłacanych na wsparcie rodzin zastępczych i pełnoletnich wychowanków w roku 2013 kształtowała się w następujący sposób:

-  na rodziny zastępcze –   593 200 zł dla 112 dzieci,  

 - na kontynuowanie nauki –  212 899zł dla 45 osób (pełnoletnich wychowanków rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo - wychowawczych) 

-   na usamodzielnienie i zagospodarowanie -   112 326zł dla 24 osób, 

Przyznawanie i udzielanie świadczeń realizowane jest na podstawie przepisów ustawy 
o pieczy zastępczej oraz aktów wykonawczych. Dla rodzin zastępczych udzielana jest pomoc na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka uzależniona od rodzaju rodziny zastępczej 
i stanu zdrowia dziecka.

Dla pełnoletnich wychowanków rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo- wychowawczych  wypłacana jest pomoc pieniężna na usamodzielnienie, która umożliwienia przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, jak również doprowadzenie do życiowego usamodzielnienia i usprawnienie integracji ze środowiskiem. 

W związku z usamodzielnieniem się wychowanków pracownicy socjalni PCPR pełnią role opiekunów usamodzielnienia. Pracownicy socjalni mają przede wszystkim za zadanie wspierać osobę usamodzielnianą, pełnić rolę doradcy.  Jako opiekunowie współpracują z wychowankiem, jego rodziną, środowiskiem lokalnym, szkołą, zakładem pracy oraz wszelkimi instytucjami wspierającymi proces usamodzielnienia. Opiekun jest stroną w programie usamodzielniania i wraz z wychowankiem opracowuje, modyfikuje i dokonuje oceny końcowej. Opiniuje wnioski osoby usamodzielnianej dotyczące ubiegania się w PCPR o różne formy pomocy. Opiekuna wskazuje wychowanek opuszczający placówkę opiekuńczo – wychowawczą lub rodzinę zastępczą, bardzo często zdarza się, że jest to pracownik socjalny zajmujący się wcześniej sprawami wychowanka przebywającego w pieczy zastępczej ponieważ jest on osobą godną zaufania według wychowanka. Obecnie pod opieką jest siedmioro wychowanków placówki opiekuńczo  wychowawczej oraz 1 wychowanka rodziny zastępczej. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wykonując zadania organizatora pieczy zastępczej, zgłasza  do Ośrodka Adopcyjnego  informacje  o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną  
w celu poszukiwania rodzin przysposabiających. W 2013 zgłoszono 10 dzieci, z których 1 dziecko zostało przysposobione. Ponadto PCPR organizuje szkolenia dla rodzin zastępczych. 

      W okresie od 17.05.2013r do 31.12.2014r. PCPR przystąpiło do realizacji projektu konkursowego resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na rok 2013r. w ramach, którego zrealizowano szkolenia dla rodzin zastępczych niezawodowych. Rodziny zastępcze niezawodowe zakwalifikowano do udziału w szkoleniu po przeanalizowaniu sytuacji rodziny przez pracownika socjalnego i psychologa. Zainteresowane rodziny zadeklarowały uczestnictwo. W szkoleniu dla rodzin zastępczych niezawodowych funkcjonujących na terenie powiatu trzebnickiego wzięło udział 8 osób. Program szkolenia realizowany był według autorskiego programu „Zastępcze rodzicielstwo” zatwierdzonego przez Ministra Polityki Społecznej w dniu 18 marca 2013r. Decyzja Nr 4/2013.RZ.  Szkolenie składało się z pięciu spotkań, na których rodziny zastępcze zapoznane zostały ze specyfiką rodzinnej pieczy zastępczej w ujęciu prawnym, wychowawczym i rozwojowym. 
Spotkania miały charakter warsztatowy, aby zwiększyć aktywność uczestników 
i zintegrować grupę. Spotkania szkoleniowe dobywały się w soboty i niedziele, aby umożliwić udział osobom pracującym zawodowo. Dla potrzeb grupy szkoleniowej wykorzystano Salę Konferencyjno-Szkoleniową PCPR. Udział w Projekcie był bezpłatny. Środki na realizacje szkolenia pozyskano w konkursie ministerialnym przy współfinansowaniu Powiatu. Szkolenie rodzin zastępczych jest elementem rozwoju rodzinnej formy pieczy zastępczej. Rodziny wzmocniono w pełnionych funkcjach wychowawczym 
i podwyższono ich kompetencje.

Rodzinom zastępczym udzielana jest pomoc w formie poradnictwa, pracy socjalnej oraz pomocy finansowej na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka. Pełnoletni wychowankowie wspierani  są w procesie usamodzielniania  przez prace socjalną  i pomoc pieniężną na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy dąży do utrzymania kontaktu 
z rodzicami biologicznymi dzieci przebywających w rodzinach zastępczych, placówkach 
i rozeznania ich sytuacji materialno- bytowej pod kątem ustalenia odpłatności za pobyt dzieci 
w wymienionych  formach opieki. Sprawa ta jest trudna  z uwagi na dysfunkcjonalność 
i patologię środowiska, przynależność do nieformalnych grup niski poziom wykształcenia, brak kwalifikacji zawodowych, które negatywnie wpływają na odzyskanie zdolności  opiekuńczo wychowawczych i odrodzenie się rodziny. Nowa ustawa o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej ograniczyła zadania PCPR-u w zakresie współpracy z rodzicami biologicznymi dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej do naliczania płatności za pobyt dzieci zarówno w rodzinach zastępczych  jak i  placówkach opiekuńczo-wychowawczych. Mimo to dążymy do utrzymania kontaktu z rodzicami biologicznymi dzieci przebywających 
w rodzinach zastępczych, placówkach i rozeznania ich sytuacji materialno- bytowej pod kątem ustalenia odpłatności za pobyt dzieci w wymienionych  formach opieki. 

W dniu 16 grudnia 2013r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy zorganizowało Zabawę Mikołajkową dla dzieci z rodzin zastępczych z powiatu trzebnickiego. Inicjatywa ta została zrealizowana po raz trzeci, po raz trzeci też spotkała się z dużym zainteresowaniem ze strony rodzin zastępczych i sprawiła wiele radości naszym najmłodszym podopiecznym.

Po raz kolejny też dzięki rzeczowej pomocy darczyńców udało się zorganizować tut. Centrum  zabawę wraz z poczęstunkiem dla dzieci i ich opiekunów. Tradycyjnie już    wręczenia paczek połączone było ze wspólną zabawą, którą prowadził  zespół teatralny. Paczki przekazane od darczyńcy (80 sztuk) zostały wręczone  małoletnim wychowankom rodzin zastępczych i niejednokrotnie były to jedyne prezenty od „Mikołaja”, które dzieci otrzymały, dlatego też tym większą dały radość obdarowywanym.  Podczas zabawy dzieci mogły uczestniczyć w grach, tańczyć, większość dzieci przybyła na spotkanie w przebraniach co dodatkowo wzbogaciło i zachęciło dzieci do czynnego zaangażowania w proponowanych zabawach.

Organizowanie podobnych spotkań jest niezmiernie ważne nie tylko dla rodziców zastępczych, którzy mogą się spotkać, porozmawiać, wymienić doświadczeniami, jak i też dla dzieci które mają okazję zobaczyć, że nie są same, że są też inne dzieci w podobnej sytuacji, 
a jednocześnie dają możliwość zabawy  i miłego spędzenia czasu w towarzystwie rówieśników. 

Powiat Trzebnicki posiada jedną placówkę opiekuńczo- wychowawczą w Obornikach Śl. typu socjalizacyjnego, która dysponuje tylko 30 miejscami. Dzieci na podstawie Zarządzenia, bądź Postanowienia Sądu umieszczane są w placówce, najczęściej opiekuńczo- wychowawczej. Mogą być też placówki innego typu.  Pod uwagę również bierze się wiek, dysfunkcje dziecka 
i stan zdrowia. 

W 2013 roku w związku z licznymi interwencjami i koniecznością zabezpieczenia małoletnich Dom Dziecka w Obornikach Śl. przyjmował interwencyjnie dzieci przewiezione przez policję  lub kuratora  sądowego. Było to powodem przekroczenia regulaminowej liczby dzieci i brakiem spełnienia ustalonych standardów. W związku z interwencjami w roku 2013 dochodziło do sytuacji, że umieszczano małoletnie dzieci w placówkach opiekuńczo– wychowawczych w innych powiatach oddalonych o ponad 100 km. Jest to dodatkowy problem, ponieważ znacząco utrudnia to fakt kontaktów rodziców biologicznych z dziećmi. Niestety 
w chwili interwencji nie znaleziono chętnej placówki do przyjęcia dzieci z naszego powiatu. Łączny budżet Domu Dziecka w Obornikach Śl. wyniósł 1.206.249, 41 zł (w tym 12.823,20 składki zdrowotne).

Przy Domu Dziecka w Obornikach Śl. funkcjonuje hostel dla usamodzielnianych wychowanków opuszczających placówki opiekuńczo-wychowawcze oraz rodziny zastępcze. Placówka ta, zabezpiecza potrzeby wychowanków znajdujących się w trudnej sytuacji 
i umożliwia okresowe zamieszkanie w hostelu. W 2013 roku przebywało w nim 4 wychowanków z placówki opiekuńczo – wychowawczej. 

Dzieci, dla których nie wystarczyło miejsca w Domu Dziecka w Obornikach Śl. umieszczane są w placówkach poza powiatem. Czworo dzieci z naszego powiatu zostało umieszczonych w placówce opiekuńczo – wychowawczej na terenie innego powiatu. Należy zdawać sobie sprawę, że umieszczenie dziecka w innej placówce poza Powiatem Trzebnickim jest bardzo trudne, ponieważ brakuje miejsc. Stan taki powoduje, że dziecko oczekujące 
na umieszczenie w placówce może oczekiwać nawet kilka miesięcy na miejsce. Dodatkowo dwoje dzieci zostało umieszczonych w placówce interwencyjnej na terenie innego powiatu po bezpośrednim pozostawieniu w szpitalu przez matkę – celem przekazania do adopcji. 

W 2013 roku Powiat Trzebnicki ponosił miesięcznie koszty związane z utrzymaniem 19 dzieci w placówkach opiekuńczo- wychowawczych  umieszczonych poza  powiatem (patrz tabela 2) oraz koszty za 16 dzieci umieszczonych w rodzinach zstępczych poza powiatem (patrz tabela 3). Płatności i zasady przebywania dzieci są regulowane  za pomocą porozumień zawieranych między powiatami.

 W Powiecie Trzebnickim w 2013 przebywało 15 dzieci z innych powiatów, za które powiaty macierzyste ponoszą koszty utrzymania (patrz tabela 4).

Gminy właściwe ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej mają obowiązek partycypowania w kosztach związanych}
z utrzymaniem dzieci w pieczy zastępczej. Płatności gmin są regulowane na podstawie not obciążeniowych wystawianych przez PCPR.   Koszty te zmieniają się i są zależne od; kosztu utrzymania dziecka zarówno w placówce opiekuńczo-wychowawczej  i rodzinie zastępczej, jak 
i okresu pobytu dziecka w pieczy zastępczej:

- w pierwszym roku pobytu dziecka  gmina pokrywa 10% poniesionych wydatków na opiekę i wychowanie dziecka, 

- w drugim roku pobytu dziecka  gmina pokrywa 30% poniesionych wydatków na opiekę i wychowanie dziecka,

- w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka  gmina pokrywa 50% poniesionych wydatków na opiekę i wychowanie dziecka.

W związku z uczestniczeniem gmin w kosztach utrzymania dzieci w  pieczy zastępczej w 2013r. na konto PCPR-u wpłynęła kwota 85 311,28 zł tj.;

- na 30 –ro dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych kwota 35 108,86 zł,

- na 9-ro dzieci umieszczonych w placówkach opiekuńczo-wychowawczych kwota 50 202,42zł.

Tabela 1.  Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych z rozróżnieniem na typ rodziny

	lp
	Typ rodziny zastępczej
	Liczba rodzin

	1
	Rodziny zastępcze spokrewnione
	55

	2
	Rodziny zastępcze niezawodowe
	24

	3
	Rodziny zastępcze zawodowe
	2

	
	Łącznie
	81


	Tabela 2.  Dzieci pochodzące z powiatu trzebnickiego umieszczone  w placówkach na terenie innych powiatów na mocy porozumień w 2013r.
	

	Lp
	Nazwa powiatu,  w którym  umieszczono dziecko
	Rodzaj placówki
	Liczba dzieci umieszczonych
	Miesięczny koszt utrzymania jednego dziecka

	1
	Powiat Pleszew
	 Rodzinny dom dziecka
	1
	2100

	2
	Powiat Strzelin
	Placówka socjalizacyjna
	4
	3501,85

	3
	Powiat Wołów
	Placówka socjalizacyjna
	8
	3383,32

	4
	Powiat Wołów
	Placówka interwencyjna
	6
	3424,37

	Łącznie


	19  dzieci 


	


	
	Tabela 3.  Dzieci  pochodzące  z powiatu trzebnickiego umieszczone  w rodzinach zastępczych na terenie  innych powiatów na mocy porozumień w 2013r.
	

	Lp
	Nazwa powiatu,  w którym  umieszczono dziecko
	Liczba dzieci umieszczonych
	Miesięczny koszty utrzymania  dziecka/ci
	

	1
	MOPS Wrocław
	5
	4320
	

	2
	PCPR Wrocław
	2
	3700 (koszt uzależniony od liczby dzieci w RDD)
	

	3
	PCPR Góra
	1
	1405,80
	

	4
	PCPR Gniezno
	2
	2305,8
	

	5
	PCPR Brzeg 
	1
	1000
	

	6
	PCPR Środa Śląska
	4
	4000
	

	7
	PCPR Legionowo
	1
	1405,8
	

	                              Łącznie                  16 dzieci


	
	
	
	

	    Tabela 4.  Dzieci pochodzące z innych powiatów umieszczone w rodzinach zastępczych 

na terenie  powiatu trzebnickiego w 2013r. 
	

	Lp
	Powiat pochodzenia
	Liczba dzieci umieszczonych
	Miesięczny koszty utrzymania  dziecka/ci
	

	1
	MOPS Wrocław
	6
	5521,72 (koszt utrzymania uzależniony  jest od liczby dzieci przebywających rodzinie zawodowej)
	

	2
	PCPR Żagań
	1
	660
	

	3
	PCPR Busko Zdrój
	1
	1000
	

	4
	PCPR Wrocław
	1
	1000
	

	5
	MOPS Toruń
	1
	152,63
	

	6
	PCPR Legnica
	1
	660
	

	8
	PCPR Krotoszyn
	2
	1320
	

	9
	PCPR Świdnica
	1
	1000
	

	10
	MOPS Kraków
	1
	1000
	



                            Łącznie      15 dzieci

Tabela 5.  Dzieci pochodzące z gmin powiatu trzebnickiego umieszczone w

rodzinach zastępczych objęte dotacją gminną w 2013r.
	Lp
	Gmina pochodzenia
	Liczba dzieci umieszczonych

	1
	Trzebnica
	8

	2
	Oborniki Śląskie
	8

	3
	Żmigród
	5

	4
	Wisznia Mała
	4

	5
	Prusice
	1

	6
	Zawonia
	4


Tabela 6.  Dzieci pochodzące z gmin powiatu trzebnickiego umieszczone w

 placówkach opiekuńczo-wychowawczych objęte dotacją gminną w 2013r.
	Lp
	Gmina pochodzenia
	Liczba dzieci umieszczonych

	1
	Trzebnica
	0

	2
	Oborniki Śląskie
	2

	3
	Żmigród
	1

	4
	Wisznia Mała
	2

	5
	Prusice
	2

	6
	Zawonia
	2


II.  Sprawozdanie  z  działań Koordynatora Pieczy Zastępczej 

Działania te są podjęte z uwzględnieniem następujących aktów prawnych:

· Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej                  ( Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887 z późn. zm.),

· Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej ( Dz. U. z 2008r. nr 175, poz 1362 z późniejszymi zmianami)

· Strategia  Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Trzebnickiego na lata 2007 – 2013 - Uchwała Rady Powiatu nr IV/25/07 z dnia 28 luty 2007r.,

· Zarządzenie nr 52/11 z dnia 3 października 2011 r. Starosty Trzebnickiego –wyznaczenie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy na organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Trzebnickim.

Główne cele realizowane przez Koordynatora Pieczy Zastępczej: 

· udzielanie pomocy rodzinom zastępczym i prowadzącym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadań wynikających z pieczy zastępczej,

· przygotowanie, we współpracy z asystentem rodziny i odpowiednią rodziną zastępczą lub prowadzącym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku, który jest modyfikowany raz na 6 miesięcy - rodzice zastępczy w pełni realizowali zadania zawarte w planach pomocy,

· pomoc rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka w nawiązaniu wzajemnego kontaktu, w szczególności przez organizowanie grup wsparcia -  w 2013r. grupa wsparcia spotykała się regularnie raz w miesiącu w pomieszczeniach zapewnionych przez PCPR, spotkania trwały 2 godziny 
i dostosowane były tematycznie do problemów zgłoszonych przez uczestników spotkań,

· zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka dostępu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej 
i rehabilitacyjnej,

· organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastępcza niezawodowa, rodzina zastępcza zawodowa albo prowadzący rodzinny dom dziecka okresowo nie może sprawować opieki, w szczególności z powodów zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku,

· zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających – w 2013r. zostało zgłoszonych do adopcji 8 dzieci,

· udzielanie wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastępczej.
Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej obejmuje swoją opieką i wsparciem łącznie nie więcej niż 30 rodzin zastępczych lub rodzinnych domów dziecka.
W roku 2013 w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy Koordynator Pieczy Zastępczej wykonał zadania Programu poprzez: 

· sprawowanie opieki nad  30 rodzinami zastępczymi lub wymagającymi wsparcia,  

· W roku 2013 w pieczę zastępczą przyjęto 17 nowych wychowanków 
i zawiązano 11 nowych rodzin zastępczych,

·  przygotowanie kart pracy z rodziną i planów pomocy dzieciom znajdującym się w opiece zastępczej, 

· przeprowadzenie rozmów wspierających i informacyjnych w kontakcie osobistym koordynatora z członkami rodzin zastępczych,

·  przeprowadzenie rozmów wspierających i informacyjnych w kontakcie telefonicznym,

· udzielenie informacji rodzinom zastępczym o możliwości korzystania ze specjalistycznej pomocy dla dzieci  w tym pomocy psychologa zatrudnionego w PCPR w Trzebnicy,

· współprowadzenie grupy wsparcia dla rodziców zastępczych,

· sporządzenie opinii i notatek na temat rodzin zastępczych,

· sporządzenie pism do Sądu Rejonowego,

· nawiązanie kontaktu z Gminnymi Ośrodkami Pomocy Społecznej na terenie Powiatu Trzebnickiego celem udzielenia pomocy rodzinom tego potrzebującym,

· nawiązanie współpracy z pedagogami Gimnazjum  w Zawoni oraz Gimnazjum Nr 1 w Trzebnicy ul. Świętej Jadwigi 10, Powiatowym Zespołem Szkół Nr 1 w Trzebnicy ul. Wojska Polskiego 17, Powiatowym Zespołem Szkół Nr 2 w Trzebnicy im Piotra Włostowica w Trzebnicy ul. Żeromskiego 25, 

· nawiązanie współpracy z pediatrą i pielęgniarką środowiskową celem zapewnienia opieki dziecku zaniedbanemu opiekuńczo i zdrowotnie,

· udzielenie wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzin zastępczych, 

· udział w ocenach pracy rodzin zastępczych, 

· odbycie 4 wizyt w rodzinach nie będących rodzinami zastępczym  na wniosek Sądu Rejonowego w Trzebnicy celem sprawdzenia sytuacji rodzin oraz sporządzenie i przesłanie opinii na temat tych rodzin.
Wszelkie działania podejmowane przez Koordynatora Pieczy Zastępczej podejmowane są na podstawie Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej ( Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887 z późn. zm.) oraz innych współobowiązujących aktów prawnych.
III. Wykorzystanie środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych

Osoby niepełnosprawne każdego dnia napotykają przeszkody w postaci utrudnień architektonicznych, komunikacyjnych, informacyjnych, czy też psychologicznych, prawnych, ekonomicznych i społecznych, które dezorganizują im życie. 

Jednym z głównych zadań Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy jest podejmowanie działań na rzecz osób niepełnosprawnych. W tym celu Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przekazuje środki finansowe, aby złagodzić potrzeby tych osób na płaszczyźnie społecznej i zawodowej.

W roku 2013 Zarząd Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  przeznaczył na zadania na rzecz osób niepełnosprawnych kwotę 1 073 149 zł.
Decyzją Rady Powiatu Trzebnickiego (Uchwała nr XXVIII/215/2013 z dnia 29 listopada 2013 roku) dokonano podziału środków PFRON w następujący sposób:

REHABILITACJA SPOŁECZNA –    1 026 496 zł, 

REHABILITACJA ZAWODOWA –   46 653 zł.
A) REHABILITACJA SPOŁECZNA:
Realizując cele rehabilitacji społecznej wykorzystujemy środki PFRON na:

· dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych;

· likwidację barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych;

· dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych;

· dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 
i środki pomocnicze.

1. Turnusy rehabilitacyjne
Uczestnictwo osób niepełnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych jest jedną 
z podstawowych form rehabilitacji społecznej, która ma na celu umożliwienie osobom niepełnosprawnym uczestnictwa w życiu społecznym. Turnus rehabilitacyjny to zorganizowana forma aktywnej rehabilitacji połączona z elementami wypoczynku. Celem uczestnictwa w turnusie jest ogólna poprawa psychofizycznej sprawności i rozwijania kontaktów społecznych. 

Warunkiem otrzymania dofinansowania do turnusu rehabilitacyjnego jest udokumentowanie faktu niepełnosprawności uczestnika i spełnienie kryterium dochodowego.
Wysokość dofinansowania wynosi odpowiednio:
· 27% przeciętnego wynagrodzenia – dla osoby niepełnosprawnej ze znacznym stopniem niepełnosprawności , osoby niepełnosprawnej w wieku do 16 roku życia oraz osoby niepełnosprawnej w wieku 16-24 lat uczącej się i nie pracującej, bez względu na stopień niepełnosprawności;

· 25% przeciętnego wynagrodzenia – dla osoby niepełnosprawnej z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności; 

· 23% przeciętnego wynagrodzenia – dla osoby niepełnosprawnej z lekkim stopniem niepełnosprawności;

· 18% przeciętnego wynagrodzenia - dla opiekuna osoby niepełnosprawnej;

· 18% przeciętnego wynagrodzenia - dla osoby niepełnosprawnej zatrudnionej 
w zakładzie pracy chronionej, niezależnie od posiadanego stopnia niepełnosprawności.

O dofinansowanie do turnusów rehabilitacyjnych w 2013  roku ubiegało się 415 osób (w tym 114 opiekunów osób niepełnosprawnych).  Przyznano i wypłacono dofinansowanie do turnusów rehabilitacyjnych w wysokości 184 950 zł. 

2. Likwidacja barier:
Bariery architektoniczne, techniczne i w komunikowaniu się są jednym z ograniczeń utrudniających często, wręcz uniemożliwiających osobom niepełnosprawnym korzystanie 
z prawa do pełnego życia i zaspokojenia swoich potrzeb na równi z osobami pełnosprawnymi. 

Wysokość dofinansowania likwidacji barier architektonicznych, technicznych 
i w komunikowaniu wynosi do 80% kosztów przedsięwzięcia, nie więcej niż do wysokości piętnastokrotnego przeciętnego wynagrodzenia. 

a)  Architektoniczne
W 2013 roku zawarto 3 umowy na likwidację barier architektonicznych w miejscu zamieszkania osób niepełnosprawnych, mających trudności w poruszaniu się,  na ogólną kwotę  56 368,92 zł. 
b) W komunikowaniu się
W  2013  roku zawarto 7 umów  w ramach likwidacji barier w komunikowaniu się,  na ogólną kwotę  9 678,60 zł.
c) Techniczne
W roku 2013  nie przyznano żadnych dofinansowań do likwidacji barier technicznych.

3. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych.

O dofinansowanie ze środków PFRON organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki dla osób niepełnosprawnych mogą ubiegać się osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej jeżeli :

· prowadzą działalność na rzecz osób niepełnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem złożenia wniosku; 

· udokumentują zapewnienie odpowiednich potrzeb osób niepełnosprawnych, warunków technicznych i lokalowych do realizacji zadania;

· udokumentują posiadanie środków własnych lub pozyskanych z innych źródeł na sfinansowanie przedsięwzięcia w wysokości nie objętej dofinansowaniem ze środków Funduszu. Wysokość dofinansowania ze środków PFRON wynosi do 60% kosztów zadania.

W  2013  roku zawarto 1  umowę  w ramach dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji

i turystyki  osób niepełnosprawnych,  na kwotę  6 166,11 zł.
W  2013 roku przyjęto  również  2  wnioski w ramach powyższego dofinansowania na kwotę 

14 430,00  zł,  których  realizacja odbędzie się  w  roku 2014.
4. Dofinansowanie zaopatrzenia:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie podejmuje również działania w kierunku finansowania zaopatrzenia sprzętu rehabilitacyjnego, przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych. 

O dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, środki pomocnicze oraz sprzęt rehabilitacyjny mogą ubiegać się osoby niepełnosprawne:

► posiadające ważne orzeczenie o niepełnosprawności;

► jeżeli średni miesięczny dochód podzielony przez liczbę osób we wspólnym gospodarstwie domowym, obliczony za kwartał poprzedzający miesiąc złożenia wniosku, nie przekracza kwoty:

- 50% przeciętnego wynagrodzenia na osobę we wspólnym gospodarstwie domowym; 

- 65% w przypadku osoby samotnej.
a) Środki pomocnicze i przedmioty ortopedyczne
Wniosek osoby niepełnosprawnej o dofinansowanie ze środków PFRON, poza właściwym drukiem, musi zawierać kopię orzeczenia o niepełnosprawności, dokument  potwierdzający cenę środka pomocniczego lub przedmiotu ortopedycznego, kopię zlecenia na zaopatrzenie w środki pomocnicze lub przedmioty ortopedyczne potwierdzoną za zgodność 
z oryginałem przez świadczeniodawcę realizującego zlecenie.

W roku 2013 złożono 647 wniosków, dotyczące głównie pieluchomajtek, cewników, aparatów słuchowych, wózków inwalidzkich, materacy przeciwodleżynowych, obuwia ortopedycznego, protez ortopedycznych itp. Na dofinansowania w/w środków przeznaczono kwotę 248 817 zł. 

b) Sprzęt rehabilitacyjny
Wniosek osoby niepełnosprawnej o dofinansowanie ze środków PFRON do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego, poza właściwym drukiem, musi zawierać kopię orzeczenia 
o niepełnosprawności, dokument  potwierdzający cenę sprzętu rehabilitacyjnego oraz zaświadczenie lekarskie określające rodzaj i zakres niepełnosprawności, potwierdzające konieczność zakupu danego sprzętu. Wysokość dofinansowania zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny wynosi do 60% kosztów tego sprzętu, nie więcej niż do wysokości pięciokrotnego przeciętnego wynagrodzenia. Podstawę dofinansowania zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny ze środków PFRON stanowi umowa zawarta przez Dyrektora PCPR z osobą niepełnosprawną lub jej przedstawicielem ustawowym.

W 2013 roku podpisano 5 umów na dofinansowanie sprzętu rehabilitacyjnego. Wnioski dotyczyły m.in. rowerów rehabilitacyjnych, łóżek rehabilitacyjnych z osprzętem oraz innych sprzętów do indywidualnej rehabilitacji w warunkach domowych. Na dofinansowania sprzętu rehabilitacyjnego przekazano kwotę 2 652 zł. 

Ogółem dofinansowanie środków pomocniczych, przedmiotów ortopedycznych oraz sprzętu rehabilitacyjnego wyniosło – 251 469 zł.

5.  Warsztaty Terapii Zajęciowej

Środki Funduszu zostały również przekazane na działalność Warsztatów Terapii Zajęciowej w wysokości 517 860 zł. W roku 2013 do WTZ zakwalifikowanych, na podstawie wskazań do terapii zajęciowej, zawartych w orzeczeniu o stopniu niepełnosprawności, wydanych przez właściwy organ, było 35 uczestników.

B) REHABILITACJA  ZAWODOWA:
Na realizację zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej Powiatowy Urząd Pracy 
w Trzebnicy, ze środków pochodzących z PFRON, wykorzystał kwotę 46 652 zł, z czego wypłacono: 

- 1 dofinansowanie na rozpoczęcie działalności gospodarczej w wysokości  31 800 zł;  

- 6 zwrotów wydatków na instrumenty i usługi  rynku pracy dla osób niepełnosprawnych poszukujących pracy i niepozostających w zatrudnieniu na łączną kwotę 14 852 zł.

C) REALIZACJA PROGRAMÓW NA RZECZ OSÓB     NIEPEŁNOSPRAWNYCH FINANSOWANYCH ZE ŚRODKÓW PFRON.

1. Aktywny Samorząd

Głównym celem programu było wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo beneficjentów pomocy w  życiu społecznym, zawodowym 
i w dostępie do edukacji.

Program w 2013 roku obejmował następujące formy wsparcia:
Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, w tym: 
1) Obszar A – likwidacja bariery transportowej:

· Zadanie 1 - pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu,

· Zadanie 2 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B,

2) Obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie informacyjnym:

· Zadanie 1 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania,

· Zadanie 2 – dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu sprzętu elektronicznego i oprogramowania.

3) Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się:

· Zadanie 1 - pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym,

· Zadanie 2 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym,
· Zadanie 3 – pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne,
· Zadanie 4 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy kończyny,
4) Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zależnej.
Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym.

       Do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wpłynęło 29 wniosków w ramach Modułu I  (Obszar A, zadanie 1 – 5, Obszar B, zadanie 1 – 7, Obszar B, zadanie 2 – 3, Obszar C, zadanie 1 – 2, Obszar C, zadanie 3 – 1, Obszar D – 7) oraz 29 wniosków w ramach Modułu II. 

      Otrzymane z PFRON środki pozwoliły zrealizować 4 wnioski z A1 (17 309,97 zł),           4 wnioski z B1 (24 548,50 zł), 1 wniosek z B2 (2 000,00 zł),  wniosek z C3 (20 000,00 zł), 7 wniosków z D (5 833,68 zł) oraz 29 wniosków z modułu II (59 900,00 zł). 

      Łącznie, na realizację programu „Aktywny Samorząd”, wypłacono dofinansowania w wysokości – 129 592,15 zł.

      2. Program wyrównywania różnic między regionami II

Od kilku lat Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy realizuje „Program wyrównywania różnic między regionami II”. Celem strategicznym programu jest wyrównanie szans osób niepełnosprawnych, zamieszkujących regiony słabo rozwinięte gospodarczo 
i społecznie w dostępie do rehabilitacji zawodowej i społecznej.
Powiat Trzebnicki, spełniając określone warunki, przystąpił do uczestnictwa 
w programie w obszarze B – likwidacja barier w zakładach opieki zdrowotnej, i placówkach edukacyjnych w zakresie umożliwiania osobom niepełnoprawnym poruszania się 
i komunikowania;  planowana wysokość dofinansowania ze środków PFRON na realizację projektu nie może przekroczyć 40% kosztów jego realizacji, maksymalnie do 150 000,00 zł.

Na podstawie złożonej dokumentacji PFRON przyznał środki dla Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy w wysokości 19 439,17 zł na realizację projektu „Likwidacja barier, w zakresie umożliwienia poruszania się osobom niepełnosprawnym – remont podjazdu”.
IV Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności

Osoby składające wniosek o wydanie orzeczenia o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności stanowią populacje bardzo zróżnicowaną. 

Zespół orzekając bierze pod uwagę uszkodzenia poszczególnych narządów i ich funkcji, które można podzielić na następujące kategorie:

- osoby z niepełnosprawnością fizyczną (uszkodzenie narządu ruchu, narządów wewnętrznych);

- osoby z niepełnosprawnością sensoryczną (osoby niewidome i słabo widzące, osoby niesłyszące i słabo słyszące);

- osoby z niepełnosprawnością psychiczną (osoby chore psychicznie oraz osoby upośledzone umysłowe);

- osoby ze złożoną niepełnosprawnością.

W związku z powyższym, zadaniem Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania 
o Niepełnosprawności jest dobór odpowiednich specjalistów i członków zespołu indywidualnie dla każdej osoby składającej wniosek.  

Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności wydaje orzeczenia o:

· znacznym stopniu niepełnosprawności

· umiarkowanym stopniu niepełnosprawności

· lekkim stopniu niepełnosprawności

· wskazaniach do ulg i uprawnień (w przypadku osób posiadających już prawomocne orzeczenie o inwalidztwie lub niezdolności do pracy)

· niepełnosprawności (w przypadku osób, które nie ukończyły 16 roku życia, na wniosek złożony przez przedstawiciela ustawowego dziecka).

Od stycznia do grudnia 2013 r. do Powiatowego Zespołu wpłynęły wnioski o wydanie orzeczenia , w tym:

· 1479 osób powyżej 16 roku życia

· 199 dzieci do 16 roku życia.

Dla osób powyżej 16 roku życia wydano 1396 orzeczeń, w tym:

· 1284 orzeczeń z określeniem stopnia niepełnosprawności

· 53 orzeczeń o odmowie ustalenia stopnia niepełnosprawności

· 59 orzeczeń o niezaliczeniu do osób niepełnosprawnych.

Dla osób do 16 roku życia wydano 198 orzeczeń, w tym:

· 173 orzeczenia o zaliczeniu do osób niepełnosprawnych

· 22 orzeczeń o niezaliczeniu do osób niepełnosprawnych.

· 3 orzeczeń o odmowie ustalenia niepełnosprawności.

Posiadanie orzeczenia wydanego przez zespół do spraw orzekania o niepełnosprawności pozwala korzystać z następujących form pomocy, bądź uprawnień:

· w zakresie rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia

· z ulg, np. podatkowych, komunikacyjnych

· z możliwości uczestnictwa w terapii zajęciowej

· z usług socjalnych, opiekuńczych świadczonych przez instytucje pomocy społecznej

· z uprawnień do zasiłku pielęgnacyjnego i innych świadczeń

· w zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze

· z prawa do zamieszkiwania w oddzielnym pokoju

· z prawa do niestosowania się do niektórych znaków drogowych.

Wydano także 459 legitymacji, w tym:

· 67 legitymacji  dzieciom przed 16 rokiem życia na podstawie ważnych orzeczeń o niepełnosprawności

· 392 legitymacji  osobom po 16 roku życia na podstawie ważnych orzeczeń o stopniu niepełnosprawności.

V. Projekt systemowy

PCPR po raz szósty przystąpił do realizacji projektu systemowego w ramach dofinansowania z Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Projekt nosi nazwę ”Wsparcie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w powiecie trzebnickim”. Budżet projektu wynosił 500 tys. zł. Zrealizowano wszystkie zaplanowane działania. 
Działania projektowe rozpoczęły się w miesiącu czerwcu i trwały do końca grudnia. Zaplanowane działania na rok 2013 były skierowane do dwóch grup odbiorców: 8 osób opuszczających placówki opiekuńczo-wychowawcze i rodziny zastępcze oraz do 42 osób niepełnosprawnych. 

Działania projektowe były ukierunkowane na indywidualne potrzeby jego uczestników. Celem projektu było głównie udzielanie wsparcia oraz niedopuszczenie do negatywnych zjawisk marginalizacji i izolacji adresatów projektu. PCPR w Trzebnicy zrealizowało swoje zadania poprzez podniesienie kwalifikacji zawodowych oraz kompetencji i umiejętności społecznych uczestników projektu. Po rozeznaniu potrzeb na etapie rekrutacji jego uczestników oraz po indywidulanych konsultacjach z doradcą zawodowym ustalano optymalny plan działania. Wszyscy uczestnicy projektu brali udział w trzydniowych grupowych zajęciach z treningu kompetencji społecznych, prowadzonych przez psychologa (radzenie sobie ze stresem, określanie mocnych i słabych stron, autoprezentacja, asertywność itp.) 

Podstawowym działaniem była jednak realizacja indywidualnych ścieżek działań projektowych. W ich trakcie zrealizowano 10 różnorodnych kursów, takich jak: prawo jazdy różnych kategorii, specjalistyczny kurs obsługi wózka widłowego, archiwista, operator koparko-ładowarki i ładowarki, księgowość, EEG Biofedback, pedagogiczne, warsztaty florystyczne. Jednym z nowo wprowadzonych instrumentów aktywizacji zawodowej była możliwość odbycia płatnych staży. 11 osób odbywało staż w wybranych przez siebie instytucjach, firmach. Okres trwania stażu to od 3 do 6 miesięcy. Ponadto 28 osób miało możliwość uczestniczenia w rehabilitacji zdrowotnej poprzez realizację turnusów rehabilitacyjnych. W ramach działań o charakterze środowiskowym opłaciliśmy również karnety na basen w Trzebnicy, zorganizowaliśmy 2-dniową wycieczką do Ziemi Kłodzkiej oraz wyjazd do teatru. W sumie zaangażowanych w działania projektowe było 10 pracowników PCPR. Finansowanie ich udziału w projekcie odbywało się poprzez umowy 
o pracę, dodatki czy refundację kosztów zatrudnienia.  
VI Domy Pomocy Społecznej i Środowiskowy Dom Samopomocy 
Na terenie powiatu trzebnickiego funkcjonuje  Dom Pomocy Społecznej w Obornikach Śl. z filią w Rościsławicach 

· Dom Pomocy Społecznej w Obornikach dla osób przewlekle somatycznie chorych. Dom ten posiada 85 miejsc.

· Dom Pomocy Społecznej filia w Rościsławicach dla osób przewlekle psychicznie chorych posiadający 172 miejsca.

Każdy DPS ustala koszt utrzymania jednego mieszkańca. Taką kwotę otrzymuje za pobyt danej osoby. Pokrywane jest to z dochodów mieszkańca (70 % dochodów mieszkańca)  oraz ze środków Ośrodków Pomocy Społecznej, które kierują daną osobę. Ogłoszony 
i opublikowany koszt utrzymania mieszkańca za rok 2013 wynosił  3024,78 i był wyższy od tego w roku 2012 o 48,46 zł. Koszty te dotyczą mieszkańców przyjętych po 1 stycznia 2004r. Za mieszkańców przyjętych przed tą datą koszty pokrywa Dolnośląski Urząd Wojewódzki. Dodatkowo mieszkańcy ci przekazują 70 % swoich dochodów  na rzecz DPS. W roku 2013 kwota dotacji na jednego mieszkańca przekazywana przez Dolnośląski Urząd Wojewódzki wynosiła 1923,31 zł.  

W roku ubiegłym przyjęto do zamieszkania w sumie 30 osoby (Oborniki Śl. 18 osób oraz 12 osób w  filii w Rościsławicach), w tym z powiatu trzebnickiego 14 mieszkańców, (12 osób do DPS w Obornikach a 2 do DPS w Roścsławicach). Rok 2013 był kolejnym rokiem, gdzie zmniejszała się kolejka osób oczekujących na przyjęcie, zwłaszcza w DPS 
w Rościsławicach. Wynika to głównie z mniejszej liczby skierowań, zgonów osób oczekujących, przejść do innych palcówek oraz rezygnacji. Na koniec roku oczekiwało na miejsce w Rościsławicach  30 osób, gdzie na koniec roku 2012 osób ponad 50. Na przyjęcie do Obornik Śl. na koniec roku oczekiwały  2 osoby. 

Pod koniec 2012r., po wielu latach starań udało się otworzyć Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy z siedzibą w Obornikach Śl. Placówka ta funkcjonuje 
w budynku Domu Pomocy Społecznej w miejscu dawnej kuchni i stołówki. Przeznaczona jest dla 25 osób z zaburzeniami psychicznymi oraz upośledzonymi umysłowo. Jest to placówka wsparcia dziennego, gdzie jego uczestnicy przy współudziale specjalistów z różnych dziedzin, w ramach poszczególnych pracowni, nabierają wprawy w samodzielnym funkcjonowaniu w życiu codziennym. Dom ten działa w oparciu o dotację przyznaną przez Dolnośląski Urząd Wojewódzki. W roku 2013 trwał w dalszym ciągu nabór osób chętnych do uczestnictwa w zajęciach. Na koniec 2013r. skierowanych było 18 osób na te zajęcia, głównie byli to mieszkańcy gminy Oborniki Śl. 5 osób uczestniczących w zajęciach to mieszkańcy gminy Prusice.   

VII. Informowanie o prawach i uprawnieniach klientów PCPR
W okresie sprawozdawczym udzielono 170 porad i informacji dla osób będących 
w sytuacji kryzysowej zgłaszającym się do siedziby PCPR.

Udzielono, w szczególności porad w zakresie: 

- 70 z zakresu prawa rodzinnego,
- 25 spraw związanych z działalnością pomocy społecznej,
- 5 z zakresu prawa lokalowego, meldunkowego oraz administracyjnego,
- 55 z zakresu postępowania cywilnego,
- 15 z zakresu prawa pracy i ubezpieczeń społecznych.  

VIII.  Realizacja Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Trzebnickim w latach 2011-2017” za rok 2013r.

Program pisany jest uwzględniając następujące akty prawne:

· Ustawa z dnia 29 lipca 2005r.o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 2005, Nr 180, poz.1493 z późniejszymi zmianami),

· Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej ( Dz. U z 2008r. nr 175, poz. 1362 z późniejszymi zmianami),

· Krajowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie Przemocy w Rodzinie (uchwała nr 162/2006 Rady Ministrów z dn. 25 września 2006r.),

· Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w powiecie trzebnickim 2006- 2013.

Główne cele realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy zakładają:

1. przeciwdziałanie zjawisku przemocy oraz zmniejszenie częstotliwości jego występowania,

2. współpracę służb społecznych w celu minimalizowania strat wynikających ze stosowania przemocy z założeniem skrócenia czasu oczekiwania na pomoc 
w sytuacjach tego wymagających,

3. działania o charakterze  profilaktyczno- interwencyjnym, w szczególności dotyczy to spraw rodzin, w których są dzieci,

4. udzielanie poradnictwa specjalistycznego,

5. kierowanie petentów do odpowiednich instytucji w zależności od problemu,

6. wspieranie klientów w takiej formie, jak: udostępnienie wzorów pism, poradnictwo z rozwiązywaniu sytuacji kryzysowych, wspieranie klienta poprzez wysłuchanie problemu i poradnictwo,

W roku 2013r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy zrealizowano Program poprzez:

· wdrożenie procedury  Niebieskich Kart – 2 rodziny- liczba osób w rodzinie: 9,

· pomoc specjalistyczna - 27 osób bezpośrednio skorzystało z pomocy specjalistycznej, ponadto pracownik socjalny prowadzący sprawy dot. przeciwdziałania przemocy udzielał wsparcia i informacji telefonicznie, co w ostatnim czasie – prawdopodobnie ze względu na anonimowość klientów – cieszy się dużym zainteresowaniem, 

· praca z rodziną, która doświadczyła przemocy, 

· współpraca z Gminnymi Komisjami ds. Przeciwdziałania Uzależnieniom w gminach powiatu trzebnickiego,

· uczestnictwo w posiedzeniach Zespołu Interdyscyplinarnego,

· zawiadamianie organów ścigania o podejrzeniu popełnienia przestępstwa dotyczącego stosowania przemocy w rodzinie,

· podejmowanie działań na rzecz zmniejszenia ryzyka dalszego występowania przemocy w rodzinie – program korekcyjno – edukacyjny,

· opiniowanie oraz informowanie instytucji oraz organów wymiaru sprawiedliwosci 
w sprawach rodzin objętych pomocą PCPR.

Przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie w pracy bezpośredniej zajmuje się wyznaczony pracownik socjalny, radca prawny oraz psycholog w razie potrzeby udzielają poradnictwa specjalistycznego. 

Wszelkie działania podejmowane są na podstawie Ustawy z dnia 29 lipca 2005r.o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 2005, Nr 180, poz.1493 z późniejszymi zmianami) oraz na podstawie innych współobowiązujących aktów prawnych. 

IX. Dodatkowe środki finansowe pozyskane przez PCPR w 2013r.

PCPR w 2013 pozyskał z różnych zewnętrznych źródeł kwotę ponad osiemset tysięcy  złotych na realizację działań z zakresu pomocy społecznej na terenie powiatu. W skład tej kwoty wchodziły następujące środki: 

· środki z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach projektu „Wsparcie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w powiecie trzebnickim” 
- 425 000,00

· program korekcyjno –edukacyjny dla sprawców przemocy  

- 11 000,00

· program „Rodzina z pasją” na szkolenia rodzin zstępczych 

- 4 800,00

· program „Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej”  


- 11 148,13

· program „Aktywny samorząd” 





- 156 577,33

· Program wyrównywania różnic między regionami
  


- 186 238,00

· dotacja na dodatki dla pracowników socjalnych 



- 9 000,00

X. Wykaz potrzeb na rok 2014
· Utworzenie na terenie powiatu placówki opiekuńczo-wychowawczej.  
· Utworzenie mieszkań chronionych dla pełnoletnich wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz rodzinnych form opieki. 
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